
 

 

           
  

 

4 B A I 
Vier Bausteine zur beruflichen Aktivierung und Integration 

 

Sie sind arbeitslos oder von Arbeitslosigkeit bedroht, 

es bestehen eventuell gesundheitliche Schwierigkeiten oder psychische Belastungen, 

und Sie sind bei der Agentur für Arbeit oder dem Jobcenter gemeldet? 

 

Dann haben Sie die Möglichkeit, sich in einer Maßnahme mit Gruppenanteil, individuellem 

Coaching und Praktika durch die SPEKTRUM GmbH unterstützen zu lassen. Dazu benötigen Sie 

lediglich einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) des Jobcenters oder der 

Arbeitsagentur. Wie es funktioniert, erklären wir Ihnen gerne im kostenfreien Erstgespräch. 
 

Einfach anrufen und Termin vereinbaren: Tel. 030 479912-0 
 

Im Rahmen von 4BAI bietet Ihnen SPEKTRUM individuelles Coaching an (mögl. Themen u.a.): 

▪ Verschaffung eines Marktüberblicks in ausgewählten Wunschbranchen 

▪ Realistische Einschätzung von Fähigkeiten und Fertigkeiten 

▪ Vermittlungshemmnisse erkennen und beseitigen 

▪ Was mache ich wirklich gern? 

▪ Verbesserung fachlicher und überfachlicher Kompetenzen 

▪ Entwickeln einer persönlichen Bewerbungsstrategie 

▪ Ggf. Kontakt zu einem Arbeitgeber, der an einer Beschäftigung interessiert ist. 

Die Maßnahme ist modular aufgebaut mit insgesamt vier 12-wöchigen Bausteinen/Modulen 

zur Auswahl. Sie können einen der Bausteine (30 Wochenstunden, Dauer: 12 Wochen) 

auswählen oder sich frei für zwei einzelne Bausteine in Folge (Dauer: 2 x 12 Wochen) 

entscheiden – je nach persönlichem Bedarf z.B. Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt und/oder 

ein oder mehrere betriebliche Praktika. Zum Ende der Maßnahme erhalten Sie ein 

Zertifikat/Teilnahmebestätigung sowie individuelle Handlungsempfehlungen. 
 

Mit dem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein der Arbeitsagentur oder des Jobcenters 

ist die Beratung für Sie kostenfrei! 

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf! 

Für eine Terminvereinbarung und Fragen steht Ihnen das 4BAI-Team der SPEKTRUM GmbH 
gerne zur Verfügung. Ihre Ansprechpartner:innen: Frau Walter und Herr Schmitt 

 SPEKTRUM GmbH 
Oleanderstr. 18 

10407 Berlin 

 

Internet:  www.spektrum-berlin.de   |   E-Mail:  info@spektrum-berlin.de 

Fon: 030 479912-0 (werktags von 8:30 - 15:30 Uhr | ersatzweise AB: Wir rufen zurück!) 



 

 

           
  

 
 

Baustein 1 

Vorbereitungsphase 
Gruppenveranstaltungen und 
individuelles Coaching 
Dauer: 12 Wochen 

5 Präsenztage pro Woche: 
30 Stunden/Woche inkl. Coaching 

bei 
SPEKTRUM GmbH 
Oleanderstr. 18 
10407 Berlin 

Schwerpunkte 

Individuelles Coaching 
   Regelmäßige Einzelgespräche begleitend zum Wochen- 
   Trainingsprogamm 
 

Trainingsangebote (Gruppen- und Einzelunterricht): 
   Kommunikation/Interaktion 
   Arbeitsgrundfertigkeiten 
   EDV-Training 
   Kognitive Fähigkeiten: Konzentration, Merkfähigkeit u.a.m. 
   Bewerbung 
   Lernen lernen 
   Gesundheitsförderndes Verhalten 
   Exkursionen in Betriebe 

 

Baustein 2 

Orientierungspraktikum 
Dauer: 12 Wochen 

4 betriebliche Tage 

mit 24 Stunden pro Woche 

plus 1 Präsenztag 

mit 6 Stunden pro Woche 

Schwerpunkte 

Erwerb von Wissen über betriebliche Abläufe sowie über 
fachliche und überfachliche Anforderungen als Grundlage für 
die weitere berufliche Orientierung und individuelle 
Perspektiventwicklung. 

Planung konkreter beruflicher Anschlussschritte einschließlich 
Entwicklung einer aussichtsreichen Vermittlungsstrategie: z.B. 
On-the-Job-Training oder sonstige berufliche Qualifizierung; 

 

Baustein 3 

Training-on-the-Job 
Dauer: 12 Wochen 

4 betriebliche Tage 

mit 24 Stunden pro Woche 

plus 1 Präsenztag 

mit 6 Stunden pro Woche 

Schwerpunkte 

Erwerb von Praxis-Knowhow in (mindestens) einem für die 
Vermittlung potenziell in Frage kommenden Berufs-/ 
Tätigkeitsfeld; Kennenlernen des Training-on-the-Job-Formats 
als erfolgversprechendes berufliches Einstiegsformat in 
Unternehmen und Organisationen. 

Planung der konkreten Anschlussschritte für die berufliche 
Integration: Festlegung der Integrationsstrategie und 
Konkretisierung insb. in Form eines Vermittlungspraktikums. 

 

Baustein 4 

Vermittlungspraktikum 

Dauer: 12 Wochen 

4 betriebliche Tage 

mit 24 Stunden pro Woche 

plus 1 Präsenztag 

mit 6 Stunden pro Woche 

Schwerpunkte 

Praktikum in einem Unternehmen mit Personalbedarf. Ziel ist 
die Übernahme in ein reguläres Beschäftigungsverhältnis. 

Beratung der Praktikantin/ des Praktikanten zu allen Fragen 
rund um die Beschäftigung. Bei Eignung und passender 
fachlicher (Basis-) Qualifikation wird die/der Praktikant:in bei 
der Bewältigung der für eine Übernahme relevanten 
Anforderungen handlungsorientiert unterstützt. 
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